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役員退職慰労金役員退職慰労金役員退職慰労金役員退職慰労金のののの贈呈贈呈贈呈贈呈にににに伴伴伴伴うううう特別損失特別損失特別損失特別損失    

及及及及びそのびそのびそのびその他他他他のののの特別損失特別損失特別損失特別損失のののの発生発生発生発生にににに関関関関するおするおするおするお知知知知らせらせらせらせ    
 

当社は、平成24年５月15日開催の取締役会において、本日付で別途開示のとおり、代表取締役及び役員の

異動について決議いたしました。また、同取締役会において、第28期定時株主総会終結のときをもって退任

する取締役１名及び監査役１名に対し、退職慰労金1,038百万円を贈呈する議案を同定時株主総会に上程する

ことを決議いたしました。これに伴い、平成24年３月期連結決算におきまして、下記のとおり、役員退職慰

労引当金繰入額の計上をしたことにより特別損失が発生することになりましたのでお知らせいたします。 

なお、本件につきましては、平成24年６月28日開催予定の第28期定時株主総会において承認を受けること

を前提としており、具体的な贈呈時期、方法等は同総会後開催予定の取締役会において決定する予定であり

ます。 

また、平成24年３月期連結決算におきまして、その他の特別損失も発生いたしましたので、併せてお知ら

せいたします。 

 

記 

 

１．特別損失の発生及び内容 

役員退職慰労引当金繰入額の計上 

当社では、役員退職慰労金の支給にあたっては、内規に基づく期末要支給額を引当金計上しております

が、この他に特別功労加算金について同規程で定めております。当社創業者である代表取締役の退任にあ

たっては、創業時からの功績と在任中の労に報いるため、別途特別功労加算金を贈呈することとしたいと

考えております。つきましては、既に役員退職慰労引当金として計上済み金額との差額694百万円を特別損

失に計上いたしました。 

 

減損損失の計上 

連結子会社カルナフィットネスアンドスパ株式会社の「カルナスタジオ プラス 川崎」の営業損益が

連続赤字となったため、その設備等について減損損失23百万円を特別損失に計上いたしました。 

 

 

２．業績に与える影響 

  業績に与える影響につきましては、本日公表の「通期の連結業績予想値と決算値との差異に関するお知

らせ」をご参照ください。    
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